
                    

 

             RAS LA CASQUETTE ! 

Jeudi 14 septembre s’est tenue la dernière réunion du CSE extraordinaire concernant le 

port de la casquette. 

Les élus ont fait tout leur possible pour éviter cette nouvelle contrainte en rappelant que 

l’effort doit être fait sur les protections collectives, le choix des EPI (bouchons 

d’oreilles, gants, lunettes, casquettes,...) c’est la solution de facilité à bas coût de la 

WISHSécurité, au détriment des conditions de travail et de votre confort. 

Le premier impact sera financier : la prime de progrès sera certainement impactée donc 

vous serez lésé, car un oubli d’EPI sera sanctionné.  

Le second sera la répression, très utilisée par la direction ces derniers temps : 

Tu ne portes pas tes gants, tu reçois une lettre !  

Tu ne peux pas suivre une formation pour des motifs réels, tu reçois une lettre ! 

Tu ne portes pas tes lunettes, tu reçois une lettre ! 

Demain tu oublieras ta casquette tu recevras une lettre ! 

Ce n’est pas de la sécurité mais un outil de propagande pour faire plaisir au groupe et ça 

fait joli sur la photo, si tu oses contester tu devras en subir les conséquences.  

Pour nous la vraie sécurité c’est celle qui améliore vos conditions 

de travail, qui cherche de vraies solutions pour réduire au 

maximum la pénibilité voir la supprimer et qui considère un 

salarié accidenté comme une victime et non un coupable. 

 

Encore de la maltraitance au travail !!! 


