
  

 

NAO 2021 : GRÈVE CHEZ EBRA SERVICES 

À ce jour, au terme de la troisième réunion NAO au sein d’Ebra 

Services, la quasi-totalité des salariés est en arrêt de travail suite 

à la dernière proposition de Mme Jourdan, directrice générale.  

La direction est revenue autour de la table avec la seule augmentation 

de 50 € sur la prime Macron pour les salaires de moins de  

3.000 € brut, restant insensible aux propositions portées par les élus 

en intersyndicale.  

La dernière proposition de la délégation portée sur 400 € de prime 

Macron pour tous et une augmentation de 0,5 % sur le budget des 

œuvres sociales, propositions sommes toutes plus que raisonnable 

au vu des efforts consentis par l’ensemble des salariés depuis la mise 

en place d’Ebra Services. 

La direction a déjà reçu plus de 140.000 € d’aides de l’État sur les bas 

salaires au 31 août 2021. Tout en sachant que l’effort demandé à 

la direction représente moins de 30.000 €, Yasmine Jourdan reste 

campée sur ses positions au mépris de l’ensemble des salariés. 

La délégation remercie les salariés pour leur soutien et espère 

que la direction prendra la mesure du mécontentement général. 


