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« Les causeries perfides de la direction »

Un fois n’est pas coutumes, la direction dans ses prises de paroles essaie
de persuader les salariés en leur expliquant que les temps sont durs, que
des investissements importants sont a venir et que les actionnaires doivent
nous faire confiance.

Avec ces grandes ¢lucubrations, la direction pense que nous allons rentrer
dans le rang...

Lors de notre derniere entrevue, elle s’¢tait engagée a ne pas faire de
provocations, mais comme d’habitude, elle n’a pas tenu sa parole.

Nous rappelons que cette méme direction avait déja prémeédite cette
manceuvre a I’issue des dernieres NAO en nous informant :

« C’est terminé, ¢ca ne peut plus durer comme ¢a, I’année prochaine
vous n’aurez rien »

Nous avons suffisamment commente les résultats plus que positif de
KIMBERLY-CLARK pour nous justifier et considérons que nous sommes
toujours sur la réunion 1 des NAO, puisqu’aucune réponse n’a ét¢ donnée.

Nous continuons ces NAO avec force et détermination et ferons
appel a votre mobilisation au moment le plus opportun...



