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Le Brulot

Quel choix dans le contexte actuel notre élite propose au peuple souverain
pour le futur ?

Fachos ou salauds ?

30 4 40 ans d'incurie Politique, d’enrichissements personnels et aujourd’hui,
la seule alternative qu'ils essaient & nous vendre c’est:

Fachos ou salauds ?

Silence Peuple: Arrogants qu'ils sont, ils pensent que pour garder le pouvoir
ils n’ont plus besoin de ton avis.

Aujourd’hui, les salarié (es) convaincus de leur malfaisance sont dans la rue
et demain, ils seront toﬁjours dans la rue. Car, oui, c'est la rue, qui
aujourd’hui, et dans le futur, gouvernerait par obligation face aux mercenai-
res du fric roi. aieles,

La caste au pouvoir séme la discorde, la peur, la menace, use de tous les arti-
fices fallacieux 4 sa disposition pour pourrir une situation qu'elle a elle-
meéme créé.

Aux indépendants, a l'élite (rire), aux Grands patrons, PDG, DG, Finan-
ciers, Experts en tout, qui nous montre d'un doigt accusateur, ce sont des
millions de salarié (es), retraité (es), étudiant (es) qui désapprouvent et mon-
trent avec force de convictions ces projets désastreux au niveau social.
N’oubliez surtout pas, Messieurs et mesdames, ceux que vous accusez en in-
quisiteurs de tous les maux. - : [

Ces millions de citoyens sont aussi pour vous et surtout pour vous, des
clients. :

Eux et leurs familles par le combat qu'ils ménent pour protéger et valoriser
le travail c’est aussi pour augmenter leur pouvoir d’achat.

Vous entendez 13 « POUVOIR D’ACHAT »
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Rapport & ces projets de lois iniques d’hier et d’aujourd’hui, leur créateur méne le
pays dans le mur et s'ils pensent les imposer par la force, alors nous allons vers des
lendemains qui déchantent.

Messieurs et Mesdames les serviles, nous citoyens, citoyennes, nous avons appris a
I'école de la république que notre pays, La France, a été le pays des lumiéres et
vous, vous voulez le plonger dans le noir.

Messieurs et Mesdames, qui pour le moment gouvernent, servez vous pour une

fois de vos intelligences pour faire ceuvre de salubrité publiques et arrétez votre of-
fensive sur les conquis sociaux du pays.

Et si, pas hasard vous décidiez de partir avant, rendez l'argent, tout 'argent.
Les millions de travailleurs impliqués dans la lutte et leurs familles ne lacheront
rien.

Car a I'inique citoyens et citoyennes ne s'adaptent jamais.

Nous souhaitons de trés bonnes fétes de fin d’année & 'ensemble des syndiqués et
leur famille et tous nos veeux pour I'année 2020.
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MACRON DETRUIT
L'ASSURANCE CHOMAGE

En détruisant I'assurance-chGmage, le gouvernement et les patrons vont chasser
les chdmeurs plutdt qu'éliminer le chomage dont ils sont responsables ! L'Etat
autoritaire fait 3.4 milliards d’euros d’économies sur le dos des privés d’'emploi !

_ L4 millions de privés d’emploi

Y = We

C'est le nombre de chdmeurs quivont C'est le nombre de chémeurs dont les allocations
perdre toute indemnisation car il vont balsser de 30% & 50% car la période de

faudra travailler 6 mois au lieu de 4 recherche des mois travaillés se fera sur 24 mois
mois actuellement pour ouvrir ou contre 28 actuellement et que les jours non travail-
recharger des droits ! lés seront comptés dans le calcul de I'allocation
= & u . m
ooaigu de rapondre alisgence soclala,
LEGOUVERNEMENT ENFONCE TOUJOURS PLUS LES CHOMEURS DANS LA MISERE !
SEULEMENT | D’ALLOCATION

'ENMOYENNE

DE CHOMEURS
PAR CHOMEUR




|| MILLIONS

DE TRAVRILLEURS VICTIMES DU PROFIT CAPITALISTE

Dans notre société, c'est le patronat qui décide de licencier ou non, d‘embaucher ou non. C'est lui qui,
a4 chaque fermeture d‘usine et de magasins, condamne autant de travailleurs @ la misére.
Aujourd’hui, les embauches c'est 87% de CDD de moins d'un mois ! ‘Cette précarité permet au
patronat d'accroitre toujours plus la concurrence entre les travailleurs pour augmenter leurs profits.

Cette course aux profits est au détriment de nos besoins : nous sommes 11 millions de travailleurs
privés d’emploi et précaires & ne pas pouveir dignement nous neurrir, nous loger, nous chauffer...
Pour encore plus de profits, les patrons veulent en finir avec la séeurité sociale et ce pourquoi elle a
été congue : le maintien du salaire lorsque nous ne sommes plus au travail (ch6mage, retraite, malo-
die, maternité...) et la solidarité entre les travailleurs griice au financement par les cotisations.

‘chémage

INTEGRALE | oo
>

Une sécurité sociale 100% financée par les cotisations et gérée par les travailleurs
Lafin des exonérations et cadeaux fiscaux aux employeurs alors qu'ils détruisent des emplois
Lafin des assureurs privés qui volent nos cotisations et qui font de nos vies un business
Pour e droit au travail : 11 millions d'emplois créés c'est 220 milliards d’euros de cotisations sociales

Enfiniraveclechdmageetlaprécarité <> s
c'estpossible parialutte! 5 ;



Le syndicat Solidaires finances ¥l
publiques dénonce une baisse £

- des moyens consacrés a la
lutte contre la fraude. Résultat :
100 milliards non déclarés .

en 2018 et un trou de

1,8 milliard dans le budget.

coordination des ser-
des données sur les

des 100 milliards en 2018. Et, pis,
le montant des droits et pénalités

issus des contrdles marque en 2018

(dernier bilan complet) un recul de
1,8 milliard d'euros, 2 16,1 milliards.

Or pas besoin de maitriserla
science fiscale pour voir le pro-
bléme : si le montant des fraudes
explose et si celui des redresse-
ments encaissés diminue, slorsime

1 lc MILLIARD .
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question doit se poser au niveau
ainsi le recul des effectifi et la baisse
induite des « visites » sur place,
dans des entreprises comme chez
les particuliers. Prés de 1300 postes

os entre 2010 et 2017, soit
10 % des effectifs, et 'hémorragie
est amenée & se poursuivre.

Arithmétique

Or, dans le méme temps, le
bre d' iseh utrth

augmentait de 40 %. Résultat :

moins de visites du percepteur

et donc moins de redressements.

Cette arithmétique, les frandeurs

probabilité
agent des

dansle sens du pofl lors du dernier
forum annuel de la banque BPI
France, en octobre, quand il décla-
rait & propos du droit 2 'erreur du

pot”; vous pouvez bui dire : Taivu

le président dela etil
nousaditqu'ilyaledroita lerrenr.”
S’ils ne sont pas au courant, vous
m’écrivez et ce sera corrigé. »

C'est peu de dire que l'annonce 2
choqué les agents des impbts...
Et encore ont-ils échappé & une
étrange disposition qui a finale-
ment été écartée grice & un amen-
dement de la députée LREM dela

quie le droit & 'erreur, le « pas vu,

terme d'un contrdle une sorte de
quitus était délivré & Uentreprise.
Autrement dit, ce qui avait échappé
a l'attention du contrdleur était
implicitement régularisé et ne
pouavait ensuite faire I'objet d'un
redressement », souligne Vincent
Drezet, ' de Solidaires
finances publiques. On attend
donc la prochaine estimation de
1a fraude fiscale par Solidaires
finances publiques en 2035, &
150 milliards...m
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A la volée !

AU PAYS DES DROITS
DE LA MATRAQUE ET DU LBD

PAR JACK DION

la fin des manifestations, d'ordinaire, on fournit
le nombre des participants, ce qui donne tou-
jours lieu & des évaluations épiques. Désormais,
on annonce également le nombre de blessés,
d’amputés ou d'éborgnés. Je précise bien que
je parle ici des manifestations ayant lieu en
France, et non pas & Hongkong, & Moscou ou & Santiago du
Chili. Dans ces derniers cas, nul n'ignore qu'il y a des violences

condamnables et souvent condamnées. Des images arrivent

sur les écrans. Des voix, autorisées ou pas, g’étranglent
d'indignation. Parfois, des menaces sont entendues, et des
demandes d’explication formulées. Mais, quand cela se
passe en France, au pays des droits de 'homme, le silence
est de mise.

Par quel engrenage fatal en est-

Ludivine Bantigny n'a gardé que le mythe de I'imagination au
Ppouvoir, quitte & en perdre tout sens des réalités.

Pour autant, les faits et gestes de ces jeunes gens, souvent
bien nés, qui jettent leur gourme en balangant des pavés
n'expliquent pas tout. On doit s'interroger sur la mission
dévolue aux forces de police par un ministre de 'Intérieur,
Christophe Castaner, exfiltré du PS pour se convertir au
macronisme, digne héritier de Jules Moch, symbole vivant
d'un extréme centre maniant I'extréme répression.

La machine infernale a 6t6 mise en branle lors de la révolte
dee « gllets Jaunes », symboles de cette «ldpre populiste » dénon-
cée par Emmanuel Macron avec I'élégance verbale qui sied &
un chef d'’Etat. Au fil des semaines, le
droit de manifestation a été foulé. On

on arrivé & cette situation qui méle
violence et démission, répression et

o HOMTEESTANE HONTS M) PEMRT

ne compte plus les défilés « non auto-
risés », les interdictions individuelles

indifférence, coercition et couardise ? TE 2 YUK SEion) (63 0RGANTSATEUR, de manifestation, et surtout les cas de
Il fut une époque ot I'on venait mani- o violences policiéres impunies. Il faut
fester en famille, parfois méme avec N Jg0L i, SELoN) L fuice, croire que Nicole Belloubet, la garde
les enfants, tant il était acquis que des Sceaux, a vocation & couvrir les
Yévénement était & la fois revendica- instructions données par Christophe
tif et festif. A I'exception de quelques Castaner. Sinon, on ne comprendrait
circonstances trés particulidres, nul pas pourquoi le parquet est si réticent
ne s'imaginait courir le moindre dan- a poursuivre des policiers, quand bien
ger. Désormais, on manifeste a ses méme ces derniers auraient-ils pris un
risques et périls, Il faut prendre ses manifestant pour un punching-ball ou
précautions, se tenir sur ses gardes, un dangereux terroriste.

surveiller les alentours comme un
animal pris au pidge.

Le phénomane black bloc, du nom
de ces briseurs de manif patentés,
n'y est pas pourrien. Certes, il ya tou-
jours eu des cagseurs, nourris d’'une
idéologie brumeuse ot 1'on a du mal
a percevoir la moindre composante
émancipatrice, On se gardera de trou-
ver la moindre circonstance atténuante i leurs agissements,
marqués par une haine de la police qui n’a d’égal que le
mépris des syndicalistes.

Interrogée par Télérama, I'historienne Ludivine Bantigny
explique benoftement que les casseurs sont « des gens ponc-
tuellement engagés dans une offensive politique qui passe par le
corps et la violence. Ils n agissent finalement pas autrement que
ceux qui ont pris la Bastille, en 1789, en détruisant violemment
un monument national ». On retiendra donc qu'un abribus ou
une devanture de magasin représentent la Bastille des temps
modernes. Comme guoi, de Mai 68, dont elle est spécialiste,
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It aura failu les révélations sur les
réseaux soclaux, et le travail coura-
geux de guelques journalistes, pour
que l'on connaisse la vérité ~ I'hor-
rible vérité — sur les visages éborgnés
par les tirs de LBD (Janceur de balles
de défense), les mains arrachées par
les grenades, les visages tuméfiés par
le bastonnage, les corps traumatisés
par le matraquage. En conclure que chaque policier est une
brate par héritage génétique serait une ineptie. Chacun sait
que les forces de sécurité ont elles aussi leur lot de victimes.

Mais, des lors que leur mission consiste  faire respecter
I'ordre républicain, on est en droit de demander des comptes
a ceux qui les envoient sur le terrain avec pour seule régle
le message adressé par le préfet de Paris, Didier Lallement,
a une manifestante : « Nous ne sommes pas dans le méme
camp. » Victor Hugo disait: « La Républigue affirme le droit
et impose le devoir. » Le « camp » du préfet infirme le droit
et déshonore le devoir. m



 ET GE GHIFFRE
QU’ON MUS RABACHE
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es experts de la chose
budgétaire ressortent
régulidrement de leur
répertoire cette rengaine
nommsee « régle

d'or », Un chiffre magique, censé
résoudre toutesles équations éco-
nomiques. Un eésame comptable,
capable d'ouvrir toutes les portes
politiques. Le (trop) fameux « 3% »
maastrichtien correspondait 4
cette rhétorique cabalistique. 11
fixait 1a limite des déficits publics
a ne pas dépasser par rapport
au PIB pour vivre en harmonie
dans la zone euro, Mais voil2 une
nouvelle régle d’or, celle « des
14 % » : 'argent consacré parla
France au paiement des pensions
de retraite ne doit pas dépasser
' ce plafond sous peine de tomber
dans le laxisme budgétaire. Toute
I'architecture de la réforme des
retraites fagon Macron-Delevoye
gest construite sur ce ratio sacré.
« La réforme des retraites a, elle
aussi, pour objectif premier de
construire un outil automatiqure
destiné & figer les pensions versées
par les systémes obligatoires & leur
niveau actuel de 14 % du PIB (soit
une augmentation de deux points en
une décenrie), et ce, quels que soient
le futur contexte macroéconomique,
la démographie ou les mutations des

conditions de travail. i suffira ainsi -

dadapter aufilde leau lavaleur du
point », expliquait dans le Monde

24 / Warinne / SESRERSSESNSE

Le montant consacré au paiement

des pensions ne doit pas depasser

Philippe Askenazy, chercheur au
CNBS. Dans le modgle porté parle
gouvernement, une fois cette part
fixée, il ne reste plus qu'a adapter
la valeur du point et/oul'dge pivot
pour que le systéme s'équilibre
de lui-méme. Simple comme du

pilotage automatique, quoi. Quels
que soient le nombre de retraités

etlaquantité des cotisations qu'ils

-auront versées au cours de leur

vie, il leur revient de se partager

une part fixe du PIB, déterminéed

14 % maximum. Bref, une solidarité
entre anciens travailleurs.

&eﬂuml’(hdeﬂm
avecun

Mais qui a bien pu inventer ce
«14%» ? Persorme, et & 1a fois tout
le monde, ou plutft toutes les ins-
titutions adeptes du benchmarking
(technique marketing fondée sur

QUELS QUE SOIENT

LE NOMBRE DE RETRAITES
ET LA QUANTITE

DES COTISATIONS

QU’ILS AURONT VERSEES
AU COURS DE LEUR VIE,

IL LEUR REVIENT

DE SE PARTAGER

UNE PART FIXE DU PIB.

14.% de la richesse nationale, nous dit
le gouvernement. Ah bon ? Dernére

ce plafond se cache une vraie
idéologie budgétaire. pan smmanus Lévy

'analyse comparative), ces repéres
internationaux qui finissent par
imposer leurs canons & des poli-
tiques en quéte d'expertise. La
moyenne daiME (organisa-
Dar pm les plus
richu) a"' : bgﬁ,une sorte
dontilnefaudrait pas
trop 8'éloigner. r. Le niveau améri-
cain se situe h 12 %, peut-étre fal-
lait-il se caler sur 'Oncle Sam avec
un petit supplément « & la fran-
caise », Evidemment, Bruxelles
ne Mnanque jamais une occasion
d’en rajouter. Derniérement, le
nouveau commissaire francais,
Thierry Breton, a bien rappelé que
wles réformes des retraites [étaient]
nécessaires ». Une chose est stire,
tous les documents qui font réfé-
rence & ce plafond reprennent
le « sixidme avie » du Conseil
d'orientation des retraites dejuil-
1e£2019. Probléme, méme dans ses
projections les plus pessimistes,
le niveau des retraites ne dépasse
que trés temporairement et tréds
ent la barre des 14 %. An
final, I'objectif réel consiste &
transférer le risque conjoncturel
et démographique sur les retraités
au moyen de la valeur du point.
Et cela sans le moindre risque de
dﬁﬂahemp:ﬁdpamlnﬁmssés
puisque c'est la faute... au taux de
14 %. A quand une limitation des
profits par rapport 2 la richesse
produite par les entreprises ? @

ll:.l}l'.



analyse

REFORME DES RETRAITES

Pour quelle fin de
carriere ?

Reculer I'dge de la retraite risque bien de doper le chémage

des seniors. Stéréotype

s liés a ’age,

défiance des recruteurs,

formation professionnelle déficiente et problémes de santé les
maintiennent durablement dans une zone grise avant la retraite.

vant de décréter que
I'allongement de la
de cotisation et
le recul de P'dge de 1a retraite sont des
données incontournables autour des-
quelles se construira la réforme des
retraites, il faudrait commencer par
regarder ce qu'est Ia fin d’'une carridre
pour une grande part des salariés. C'est
ce A quoi invite le référé de la Cour des
comptes publié le 10 octobre dernier qui
recommande & Vexécutif de se préoccu-
per de la situation des seniors dans Ie
cadre de Ia future réforme des retraites.
Car ¢ le retrait précoce du monde du tra-
vail correspond souvent @ un phénomeéne
de basculement dars Uinactivité en fin de
carriére, aprés une pkase de chémage et
auant louverture des droits & la retraite»,
souligne le référé, Un phénomene qui
n’a fait qraugmenter depuis 2008.

Une trappe a pauvreté

Ce risque de basculement des seniors
dans un sas de chOmage avant la
retraite, pourtant prévisible en raison
de leur faible taux d'emploi, semble hien
avoir déja été délibérément sous-estimé
en 2010 lors de la derniére réforme des
retraites. Il conduit pourtant « & des
situations de fragilité financizre et sociale

préoccupantes », alerte la Cour des
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comptes. Or, c'est seulement en 2016,
soit six ans aprés la réforme, que les
services statistiques ont chiffré, par
exemple, le surcofit du report progres-
sif de 60 4 62 ans de I'dge légal du
départ & la retraite. Résultat, fin 2016,
C’est un surplus d’environ 80 000 alloca-
taires gés de 60 et 61 ans qui ont été
admis an bénéfice de revenus minimaux
de solidarité comme le RSA, «pour un
surcodt estimé & environ 600 millions
d’euros par an», précise le référé. Et
deux ans apres, la Drees (direction des
études et des statistiques des minis-
téres sociaux) estime que 56 % des
ménages composés de seniors qui ne
sont ni en emploi ni en retraite per-
goivent des minima sociaux, contre seu-
lement 12 % pour l’ensemble des
ménages de seniors. Il y a done un
risque avéré de trappe & pauvreté dans
ces mesures visant & repousser I'dge
1égal on I'4ge effectif de la retraite si la
question de I'emploi des seniors conti-
nue & se poser avec la méme acuité.
Comme il fallait le redouter, les
réformes des retraites n'ont donc fait
que déplacer les seniors d'un dispositif
social vers un autre, en dépit des pro-
messes de mesures spécifiques d’ac-
compagnement, A ce sujet Ia Cour des
comptes souligne d'ailleurs gue les

plans seniors mis en place depuis la
réforme des retraites de 2008 ont eu
«un bilan décevant ».

Seniors: premiéres victimes
du chmage de longue durée
Quelle serait donc la justification
sociale d’un nouveau recul de 'Age de
la retraite en tapant les salariés au
porte-monnaie avec un fige pivot ou en
allongeant 1a durée de cotisation si les
seniors continuent d’étre les premiéres
victimes dut ch6mage de longue durée?
Bt ceux, aussi, qui ont le plus de diffi-
cultés & se maintenir dans l'emploi?
Obliger les seniors a rester dans le
«marché du travail » n’a ancun sens
alors que prés de la moitié des salariés
(62 % chez les cadres) ne sont déja plus
en activité lors de la Hquidation de leur
pension, parce qu'ils sont au chémage
ou inaptes pour raison de santé. Les
réformes des retraites précédentes ont
6té suivies d'une augmentation du ché-
mage des seniors parce qu'ils conti-
nuent d’étre une variable d’ajustement
aux yeux des directions d'entreprise. Si
les dispositifs de type FNE (préretraite
en cas de licenciement) ont été suppri-
més, c'est, par exemple, en recourant
aux ruptures conventionnelles qu’elles
se séparent des seniors, notamment




des cadres devenus trop chers. «Les

Sansdel’OgaIQaldelardmite, contre
16% pour les autres salariés», soulignait
un rapport de P'association Solidarités
nouvelles face au chémage, en sep-
tembredernier. |

Taux de formation des de
50 ans le plus faible o’
Evidemment, les seniors ne sont pas
tous égaux devant le risque de chdmage.
Ainsi'le référé de la Cour des

qui s’appuie sur des chiffres de la Dares
(service statistique du ministére du tra-
veil) montre que la situstion d’inactivité
est d’autant plus forte que le niveau de
qualification est faible: 14 % pour le
nivean bac et plus, 184 % pour le niveau

56 % des ménages
composes de
seniors, qui ne
sont ni en emploi
ni en retraite,
percoivent des
minima sociaux.

BEP-CAP et 28,8% pour- le nivean brevet
des colléges. Inégaux, les salariés seniors
le sont aussi vis-a-vis de la formation
professionnelle qui devrait pourtant
constituer un levier impoortant pour leur
maintien ou leur retoux dans l'emploi.
Or, les montrent une baisse
du recours 2 la formation au fur et a
mesure de l'avancement en 4ge pour les
seniors en activité. La Fxance affiche un
des taux d’aceds & 1a foramation des plus
de 50 ans les plus bas &’ et, selon
le Céreq (Centre d’études et de recherche
sur les qualifications), l'espérance
annuelle de formation d&crott avec I'Age.
On voit ainsi que les entreprises ne
Jjouent pasie jeu en matiéxe de formation
de leurs salariés, pas plus qu'elles n'ont
envie de reconnaitre les qyuaiifications et
les responsabilitds. L'Etat n'est pas plus
vertueux. Ainsi, au sein du service public
dédié & Pemploi ~ selon les données de
Pble emploi ~ pour les eratrants de I'an-
née 2017, les demandeurs d'emploi 8gés
de plus de 55 ansontun taux dacedsa la
formation de 8,2%, inférieur de
8,8 points & la moyenne des demandeurs
'emploi tous 4ges conforndus.

Quelle vie aprés le boulot?
Véritable mantra des né&olibéraux, les
progrés de Vespérance de vie sont invo-

Fin de carridre minée per lo chdmage et le cumul emploi-retraite: los seniors subjssent une double peins,

qués depuis des décennies pour justifier
un recul de I'dge de la retraite. En
revanche, les tenants de la réforme
refusent de prendre en compte «!'in:
cateur despérance de vie sans mcapa
cité ». 8'il a progressé en France en
2017 & 64,9 ans pour les femmes, il a
reculé légérement 2 62,6 ans pour les
hommes (selon Ia Dress).

départ revient A pri-
ver les salariés du droit de yivre une
retraite en bonne santé. Enfin, il fau-
drait aussi, dans cette réforme, s'inter-
roger sur les conditions de travail et la
pénibilité subies par ces seniors que on
veut maintenir cofite que cofite an bou-
lot. Car, selon l'enquéte Santé et itiné-
raire professionnel de la Dares de 2006,
entre 50 et 59 ans, environ 86% des
salariés estiment leur état de santé
«moyen, mauvais ou trés mouvais» et on
passe & prés de 45% pour les 60 2
74 ans. On voit donc que non seulement,
notre pays a de grands progrés & faire
en termes de taux d’emploi des seniors
toujours désespérément bas, mais aussi
en matiére de conditions de travail, de
formation et de ganté.

Frédéric Dayan
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| LA FORMATION SYNDICALE CGT

La NVO ouvre ses colonnes & une tribune mensuslle de I'espace confédéral dédié a la formation syndicale.
Cette fribune permet d’approfondir la réflexion politique et les repéres d'analyse idéologique, afin de

donner des clés pour 'action aux syndiqués, militants et dirigea
etsosooncapﬂon&ﬂbpmpmdeofomwdesmémaﬁques etn
économiques et syndicales abordées

Le couit et le

tue une charge pour I'entreprise. On
parle ainsi de «surcofit du capital». Ce

nts. Elle présente P'offre de formatiors

otions sociologigues, idéologiques,
lors des formations développées par la CGT.

Dans une logique de désengagement de
Plitat, au nom de la compétitivité et au
service des normes financiéres gqu’*ils
établissent eux-mémes, les différents
gouvernements et les milieux financiers

donc & tarir les receties de

collectivité
Ce surcoQt du capital et les normes de
rentabilité financiére, qui peuvent
atteindre de 15% & 80% par an des taux

réfrane la mise en ceuvre de projets
sociaux, collectifs, solidaires, cornme
notre systéme de protection sociale. I
favorise le chdmage, les délocalisations
ot pse sur la création demplois. Cest
Paction collective pour la modification
des structures de Ia finance, du capita-
lisme financiarisé, pour la taxation dela
rente financidre et la participation des
salariés A 1a gouvernance des engre-
prises qui pourrait mettre fin au surcott
du capital et permetire une juste aug-
mentation des salaires.

Notre prochaine tribune sera dédiée au stage «Découvrir 1a CGT;






mobilisation sociale

'
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ans le déminage médiatique

de Paffaire « BlackRocky, du

_ nom du géant de la finance
mondiale accusé d'étre le cheval de Troie
de la réforme des retraites, la macronie
s'est enlisée dans la Ainsi,
an 29* jour de gréve contre la réforme
des retraites, alors que la polémique
ne cessait d'enfler aprés la décoration
remise au PDG de BlackRock France, la
secrétaire d'fitat auprés du ministdre de
TBeonomie et des Finances a tenté de
déminer le terrain. Questionnée dans le
cadre de Pémission « Bourdin Directs,

de notre
pays dans les affaires de BlackRock, qui
brasse 6000 milliards de dollars d'actifs.
Selon elle, au regard de ces 6000 mil-
liards de dollars, « ke marché frangais, cest
une boite de Smarties, gu ne représente rien

sommes au centre du monde!» Quant i la

8 NVO s

pour BlackRock, arrétons de croire que nous -

BlackRock, cheval de Troie
de la capitalisation

promotion de Monsieur Cirelli, il va desol
qu'un dirigeant de cefte envergure ne va
pas jouer ies lobbyistes pour gérer des
Smarties. Partant de quoi, 'élever au
grade de chevalier de la Légion d’honnenr
en plein conflit autour des retraites ne
serait que «pure colncidencey.

C'est aussi Ia version soutenue par le
ministre de 'fconomie et des Finances,
Bruno Le Maire, qui s'est agacé, lul, des
Jfake news autour de BlackRock. Elles

finalité est de doter les Frangsis d'un
systéme enfin juste, car fondé sur I'éga-
lité de traitement entre tous. Loin des
polémiques, le ministre a d’aillours for-
mulé ce voeu solennel afin, qu'en 2020,
«la politique en France revienne & la ralson
et quitte le terrain du fantasme ».

m

oetﬁ le nom?

Or, du fantasme au complot, il n'y avait
qu'un pas que le patron du journal
L'Opinion, Nicolas Beytout, a franchi
d'une seule enjambée, Dans un tweet trés

France vient de franchir un nouveau cap
dans le n'importe quoi. Le conplot est par-
tout, la suspicion régne, et Fapproximation
prend chague jour davantage le contrdle des
cervenur. » Mal ui en a pris, & en juger par
les centaines de commentaires & ce twest.
Toutes ces dénégations et protestations
outrées de la macronie n'y ont rien fait:
bien malgré eux, BlackRock est devenu le
nom de cette main obhscure du marché
qui attend que sa bonne fortune vienne
avec cette « réformes.

Nathalie Carmeni

Au bénéfice
de ’épargne
retraite

Tout arrive & point nommé. Panmi
les mesures irés hitérociites du
«pian d’action pour In crolssance
et la transformation des
entraprisss», dit «fof Pacien,
adopté en avrll 2019, figurait

une réforme des mécanismes

de sortle, se veuient dgalement

ce nouveau PER doit financer
Péconomie réelle, en particulier
les petite ot moyennes entreprises.
Malis qui ira le vérifier 2 Qu'importe,
les fonds de pensions, «a la
frangaise» ou pas, sont déja dans




EUROPE |
L’'UNION BANCAIRE,
UN BIDE TOTAL! %

’est Phistoire d'une insti-
tution bancale. L'Union
bancaire, pourtant I'une
des plus grandes flertés de
Bruxelles, avait promis mordicus
que les contribuables n'auraient
plus & payer pour sauver une
banque en faillite sur le Vieux
Continent. Mals le résultat fait
peinedvoir, =
Rien qu'en décembre, I'Italie
et 'Allemagne ont di renflouer
des banques de taille moyenne.
En Italie, Banca popolare di Bari,
minée par la situation écono-
mique déplorable dans le Sud,
g'est vu accorder par le gouver-
nement une rallonge en capital de
900 millions d'euros. Outre-Rhin,
deux Lénder ont injecté 1,7 mil-
liard d’euros dans la banque régio-
Landesbank, 2

national, en crise profonde.

En théorie, ces errements
auraient dit étre pris en charge par
la procédure de 'Union bancaire.
Celle-ci prévoit que les créanciers
et actionnaires des bangues sont
d’abord mis & contribution, puis,
dans un deuxiéme temps, les
déposants les plus fortunés et,

enfin, un Fonds de résolution
unique (FRU), alimenté par les
banques, qui p¢sera environ
60 milliards d’euros en 2023. Las,
les Etats européens, fébriles, ne
veulent pas prendre le risque

de mettre le déposant lambda & BRUNO LE MAIRE, minisire e PEconomis, le Journa/ du dimancie, 5 janvier 2020,

P A5 SN OIS (B ARUVICES ENTRANCE.

contribution. Certes, les dép6ts
jusqu’a 100000 € sont garantis
en Europe. Mais, dans les faits,

I'Allemagne refuse de placer cette
garantie dans le cadre d'une soli-
darité européenne. Il n'y a donc
pas de filet de sécurité!

Du reste, 'Union bancaire rai-
sonne & l'envers. Plutdt que de
réagir une fois les déboires finan-
ciers avérés, elle devrait mener des
réformes structurelles pour préve-
nirles faillites, telles la séparation
des activités les plus spéculatives
des banques de celles bonnes
pour I'économiie, ou encore la
taxe sur les transactions finan-
ciéres, C'est d'autant plus néces-
saire quel'Union bancaire, méme
si elle fonctionnait, ne pourrait
rien pour sauver des mastodontes
financiers comme BNP Paribas
{2000 milliards d’euros de bilan)
ou la sulfureuse Deutsche Bank
(1300 milliards), beaucoup trop
ZX0S. I MATHIAS THEPOT

POURTANT, 'Alsum
A TANE P'HABITITION!

I'!ﬂ!.!‘!!!xj

LARNAQUE DES
FONDS DE PENSION

oici un peu la pierre philo-
desbien-pensants:

les fonds de pension « &

la francaise ». Politiques,
économistes, banquiers, la majo-
rité d'entre eux voit dans ces nou-
veaux produits d'épargne l'occa-

hpmjddnmé&rml.ehiblem-
dement des placements ? Pas grave,
les Frangais investiront en Bourse
sur des actions réputées plus
rémunératrices. Linfluence de la
finance anglo-saxonne? Terminé,
avec 'épargne retraite « & la fran-
caise », la veuve de Carpentras ou
le dentiste de Montélimar

de tout leur poids au capital des
fleurons tricolores et tiendront
enfin téte aux traders de la City et
de Wall Street.

Dansle conte « Oui-Oui au pays
des fonds de pension »,les choses
se passent peut-étre ainsi, mais
dans la vraie vie de 2020, il en va
malheureusement touf autrement.
Diabord, les fonds de pension inves-
tis en actions peuvent arrondir les

fins de mois mais aussi viderlesbas
delaine. Un investissement réalisé
sur le CAC 40 en septembre 2000
quand I'indice flirtait avec les
7000 points occasionne toujours
une perte (- 13 %) par rapport aux
cours actuels. Et pour cause, les
crises financiéres senchatnent Aun
rythme effréné depuis vingt ans:
krach Internet, scandale comp-
table d'Earon, crise des subprimes,
faillite de Lehman Brothers. A ce
(mé-)compte-1a, mieux vaut avoir
le cosur bien accroché,

Enfin et surtout, la véritable
arnaque tient au supposé patrio-
tisme, au chimérique contre-
pouvoir des gentils gestionnaires
francais contre les méchants
spéculateurs anglo-saxons, &
I'illusion montée de toutes pieces
de défendre le capital des belles
entreprises frangaises. Lindustrie
de la gestion d'actifs connait une
régle immuable: I'intérét finan-
cier desclients. En cas d'OPAd’un
industriel étranger pour faire main
basse sur un concurrent, un fonds
de pension - frangais, anglais
ou espagnol - ne regarde pas se
nationalité mais... son carnet de
cheéques. m FRANCK DEDIEY



