
communiqué

Morcourt, le 22 février 2019

délibérés
des 2 audiences du 6 février

Rappel : la CFDT voulait l’annulation de l’élection comme membre CSE d’Alice sous un 
prétexte fallacieux de parité et d’ordre de présentation des candidats sur la liste.
Le tribunal a estimé que l’ordre de présentation n’a pas eu d’incidence sur le résultat 
étant donné l’élection des 2 candidats CGT.
La CFDT voulait la modification de la représentativité de la CGT dans l’entreprise suite à 
l’annulation éventuelle de l’élection d’Alice.
Le tribunal a confirmé que la représentativité se calculait sur les voix obtenues par la 
liste CGT et non par les candidats indépendamment et a rejeté la demande non fondée.
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Rappel : suite à l’assignation de la CFDT demandant la modification de la représenta-
tivité, la direction d’Ondulys avait assigné Alice et la FILPAC CGT pour contester son 
mandat de déléguée syndicale. La représentativité n’étant pas liée à l’élection d’un can-
didat, la demande est rejetée.

cfdt : déboutée

ondulys : débouté

une victoire pour la cgt à tous les niveaux

La légitimité des mandats d’Alice de membre du CSE et de déléguée syndicale CGT.
La collaboration CFDT/direction pour tenter de se débarrasser de la CGT.
La stratégie d’acharnement de la direction contre la CGT et ses représentants.

Les décisions du tribunal d’instance mettent en évidence :

la cgt invitent les salariés d’ondulys à la rejoindre pour défendre et faire valoir 
leurs droits, pour en gagner de nouveaux face à une direction qui se croit tout permis


